REXURSO

Gestion del Talento Humano

AVISO

Somos una consultora de Recursos Humanos especializada en Seleccion y Busqueda de Personal.

Titulo del Aviso: Ingeniero Jr. De Marca
Fecha: Julio
Nombre o Giro de la .
. Empresa Industrial
Empresa:
Nivel Minimo de Estudios: Carrera universitaria completa, egresados, bachilleres, titulados

Entre 6 meses a 1 afio de Experiencia ocupando cargos similares en
otras instituciones del mismo rubro

Experiencia en Afios:

Nuestro Cliente, es una sélida empresa con varios afios en el mercado, dedicada a la compra y venta de
productos industriales. Unico representante de marcas de prestigio del rubro.

REQUISITOS:

e Egresado o Bachiller de las carreras de Ingenieria Mecénica / Mecéanica Electricista / Ingenieria
Civil / Ingeniero Marino / Ingeniero Aeronutico.
Ingenieria Mecanica o Ingenieria Eléctrica, Especializacion en Marketing y Finanzas.
Conocimiento de las variables del mercado
Conocimiento del proceso de desarrollo de la Publicidad
Manejo de imagen y marketing de las marcas
Experiencia minima de 6 meses ( dependiendo de la empresa) en:
Elaboracién, analisis y seguimiento de planes estratégicos.
- Presupuestos de Proyectos
- Presupuesto de marketing
- Formatos de presentacion
- Contacto y coordinacion con el area comercial.
Conocimiento Intermedio de Windows y Microsoft Office.
Inglés a nivel intermedio.

e Edad: 25 — 35 afios (s6lo referencial)

FUNCIONES:

Participar en el proceso de revision de negocios y elaboracién de planes de marketing anual.

e Apoyo en el control del cumplimiento de las sub-estrategias establecidas (precio, volumen,
distribucién, etc.).

e Proponer acciones a tomar para el cumplimiento de las sub-estrategias y analizar los resultados
de éstas.

e Participar del proceso de desarrollo de la publicidad de los productos.
Sugerir el desarrollo de estudios de investigacion de mercado.
Participar de los proyectos relacionados al desarrollo y/o modificaciones de las lineas o
productos.

e Realizar otras actividades vinculadas al cumplimiento de sus responsabilidades.

OFRECE:

e Sueldo: S/ 2000 nuevos soles. LIBRE SEGUN LA CALIFICACION
e Ingreso a planillas con todos los beneficios ley.

Si reline los requisitos del puesto, envié su Curriculum a: sdoig@rekurso.com.pe o
sticona@rekurso.com.pe indicando el Cédigo: ASIS MKT o comuniquese al 6524951 0 6524952
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